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職業奉仕月間

　2020年の第32回夏季オリンピック大会の開
催都市が東京に決まり、五輪招致のキーワードに
なっていた「おもてなし」が来る東京大会でテー
マになりそうな勢いです。ロータリアンとは、あ
らゆる倫理に献身的であり社会に貢献する人で
あると言うことができます。
　IOC総会の直前の8月20日、私は2750地区を代
表して松下昌夫室長と大橋吉隆と共に、東京都庁
の猪瀬直樹都知事を公式訪問しました。この模
様は市川伊三夫研修リーダーのビデオメッセー
ジを加えてクラブに配信しております。ロータ
リーとして五輪の東京開催に協力する意向を伝
えるとともに、どんな「おもてなし」ができるか考
えてみました。
　 ロ ー タ リ ー 章 典 は「奉 仕 の 理 想（Ideal of 
Service）」について「他者への思いやりの心と助
け合いの心」と説いています。相手のことを深く
想い、その立場になって求められることを探り、

「service」あるいは「serve」の行いを、各々のクラ
ブが超我の精神で日々誠実に実践していること
を、私達は知っています。
▽平和のため
　先日、ロータリーと関係のあるＮＰＯ法人の関
係者から「なぜロータリーは奉仕に熱心なのか、
奉仕で何を目指しているのか」と聞かれました。
私は一人のロータリアンとして「平和のためで
す」と誇りを持ってお話ししました。
　先の東京五輪の前年、1963年の8月、マーチン・

ルーサー・キング牧師が大聴
衆を前に演説を行いました。

「私には夢があります」という
有名な言葉の後で、人々が平
等に平和に生活する日が来て
ほしいと訴えました。「ロー
タリーの夢」は、老若男女が平
和のうちに暮らす社会の到来
です。平和を求める奉仕の理想こそ、ロータリー
の精神だと思います。
▽多様性
　平和のための奉仕の道はさまざまあるでしょ
うが、ロータリーの特徴は「多様性」でしょう。
その象徴といえるのが「ロータリー米山記念奨
学会」です。日本で学ぶ外国人留学生を支援する
民間最大の奨学団体で、日本とそれぞれの母国の

「架け橋」となり国際平和に貢献する若者の育成
に務めています。この「架け橋」によって未来と
つながる信頼関係が、平和な社会を現実に引き寄
せる手綱になるでしょう。
　あらためて、オリンピックが平和の祭典である
ことを思い起こします。参加する国と地域は200
を超え、2020年は多彩な文化の一大交流の機会
と言えるでしょう。異文化同士の出会いが対立
でなく、相互理解と新しい平和文化の創造を導く
ために招く側である日本の「おもてなし」が重要
な役割を果たさなければなりません。
まさにロータリーの出番なのです。

奉仕の理想
国際ロータリー第2750地区 2013−14年度 ガバナー 舟木  いさ子

　ロータリーの職業奉仕月間は、1982年2月R I
理事会で決定され、1983年7月1日より実施されま
した。RIの職業奉仕に対する考えは、公文書として
は、1987年11月理事会決定の「職業奉仕に関する
声明」と2011年9月理事会が「ロータリアンの職業
宣言」を変更し決定した「ロータリーの行動規範」及
びそれに続く「声明」に明文化されています。

　職業奉仕月間中にクラブに推奨される活動には、
地区レベルの行事でロータリー・ボランティアを表
彰すること、職業奉仕活動またはプロジェクトを提
唱すること等々があります。

（ロータリー章典8.030.3参照）

職業奉仕カウンセラー　新藤 信之（東京立川こぶし RC）



地区職業奉仕カウンセラー　新藤 信之 （東京立川こぶしRC）

  私の職業奉仕論　「職業奉仕はＩ serve」

　今のロータリーの職業奉仕（Vocational Service）は、
1927年のベルギーでのオステンド大会でR I B I から提
出された目標設定計画（The Aims and Object Plan）の承
認によって、奉仕部門の一つとして確立されたものです

（「奉仕の一世紀」日本語版P72～ P75参照）。
これは、奉仕の理念としての職業奉仕（He profits most 
who serves bestの理念）とは本質的に異なるもので
す。奉仕部門としての職業奉仕は、クラブ定款・推奨
細則にあるように、ロータリークラブの活動のための
哲学的（philosophical）および実践的（practical） 枠組み 

（framework）であり、クラブ奉仕、社会奉仕（注1）と並ぶ
職業奉仕という枠組み＝基準を定めたもので、その理由
が、『ロータリーが成長するにつれ、その活動内容が複雑
になり「ロータリーとは何か」という問いに簡単明瞭に
答えることができなくなった』からです。奉仕部門とし
ての職業奉仕は、クラブ活動を解りやすくするために、
その範疇を定めて実践するという一種の方法論です。
従って、奉仕の理念としての職業奉仕とは区別され、奉
仕部門としての職業奉仕は時代の変化と共にその内容
を変えて行くものでした。
　その顕著な例が、他の奉仕部門の優位性故に、実践主
体が個人から団体へと移ってゆく過程（注2）で表明された
1987年の「職業奉仕に関する声明」であり、その中の「職
業奉仕は、ロータリークラブとクラブ会員双方の責務で
ある」との文言です。続く1991年、個人と団体による奉
仕活動を強調・提唱する「国際ロータリーの使命」が採
択されます。
　もう一つの例は、2011年、ロータリーが21世紀に入
り正会員の範疇を拡大（注3）することによって、RI理事
会が1989年規定審議会で採決された「ロータリアンの
職業宣言」を「ロータリーの行動規範」に変更したことで
す。
　他の奉仕部門の社会奉仕、国際奉仕の活動は通常ロー
タリアンが集団で参加しますが、第2の奉仕部門である
職業奉仕は、個人で行うのが普通です。一人ひとりの
ロータリアンだけでなくクラブによる職業奉仕活動を

ロータリーの活動とすべきか否か、また退職者、地域社
会のリーダー或いは家事専業者を「事業と専門職務に携
わる人」乃至「職業人」と看做すか否かの良否は別とし
て、RI理事会の決定に見られるようにこの4半世紀の間
に、職業奉仕の担い手が変化し、それと共にその内容が
変化したことは明白な歴史的事実です。
　少なくも職業を一身専属的なものと認識する限り、
ロータリーにおける職業奉仕は、ロータリアン個人のそ
れとロータリークラブのそれとを明確に区別するべき
と考えます。
　シェルドンが提唱しロータリーが採用した奉仕の理
念は、今も個人の職業奉仕の実践の中に生かされなけれ
ばなりません。ロータリアンとしてなすべきことは、
RI定款第4条の第2、第3に書かれており、更にクラブ定款
第5条の2、特にその後段「会員の役割には、ロータリー
の理念に従って、自分自身を律し、事業を行うことが含
まれる」と明確に書かれております。RI定款第4条は、ク
ラブの役割については言及していません。クラブの役
割は「職業奉仕に関する声明」にあるように、職業奉仕の
実践主体であるロータリアンが職業奉仕の理念を実践
し易いような環境を作るという意味で、模範となる実例
を示すことや、自分の職業上の手腕を発揮できるような
プロジェクトを開発することです。職業奉仕は、双方の
責務でありますが、それぞれの職業奉仕の内容は異なる
ものなのです。
　「四つのテスト」そして今回変更された「ロータリーの
行動規範」はロータリアンの行動基準として、ロータリ
アン一人ひとりが日常の個人生活、事業生活、社会生活
で自問自答することであり、他人やましてや職業奉仕委
員会がこうすべきである、というものではありません。
職業奉仕月間を契機に、職業人、社会人として自分を律
するということはどういうことなのか、一方、クラブの
責務として、個々のクラブが存在する地域社会で、具体
的にどういうことを推奨すべきなのかを、しっかり考え
てみたいものです。

（注1）国際奉仕は1928年ミネアポリス大会で承認され、以降「ロータリーの四大奉仕」が確立した。
（注2）23−34決議では団体による社会奉仕活動を条件付き例外的に認めていますが、クラブとしての団体活動を正式なものと

して最初に取入れたのは1960年代の世界社会奉仕活動です。これは戦後の「南北問題」を契機に、個人としての活動の限
界を知り、地元と海外のクラブ／地区双方の人道的奉仕活動によって貧困･飢餓等格差社会を是正しようとするものであ
りました（Small-Business-Clinics、Matched District and Club Program）。更に、1978年、RI主導の奉仕活動として3H
プログラムが開始され、現在のEND POLIO NOWへと繋がる個人→団体→RIと人道的奉仕の実践形態が変化する過程を
いう。

（注3）2001年規定審議会でこれまでの正会員の範疇に退職者を正会員として加える（採択制定案01-148）。2007年規定審議
会で地域社会のリーダーを、2013年規定審議会で家事専業者を正会員として認める（採択制定案07-329、13-43）正会
員の範疇の拡大をいう。
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 文庫通信（312 号） ロータリー
文　 庫

　「ロータリー文庫」は日本ロータリー50周年記念事業の一つ
として1970年に創立された皆様の資料室です。
  ロータリー関係の貴重な文献や視聴覚資料など、約2万3千点
を収集・整備し皆様のご利用に備えております。閲覧は勿論、
電話や書信によるご相談、文献・資料の出版先のご紹介、絶版
資料についてはコピーサービスも承ります。また、一部資料
はホームページでPDFもご利用いただけます。
　クラブ事務所にはロータリー文庫の「資料目録」を備えてあ
りますので、  ご活用願います。以下資料のご紹介を致します。

講 演 よ り

◎「日本人が知るべき、日本人の精神･美しさ・誇りとは…」　

 竹田恒泰　2013　6p　（D.2600地区大会報告書）

◎「チーム力」　

 柿本倫明　2013　5p　（D.2600中信第二グループIM報告書）                  

◎「"超"ものづくりへの挑戦－これからの100年をデザインする」

 奥山清行　2012　27p 　（D.2550地区大会記念誌）

◎「動物と人　共に生きる」　

 伊藤年一　2012　7p（D.2750インターアクト年次大会報告書）

◎「思いやりの気持ちが平和をつくる」　

 紺野美沙子　2013　2p　（D.2760地区大会記録誌）

◎「進化するX線技術と社会へのインパクト」　

 村松康司　〔2013〕　2p（D.2680西播第2グループIMReport）

◎「私の登った外国の山々」　

 渡辺玉枝  2013　4p  （米山梅吉記念館館報21号）

◎「『荒城の月』原曲」　

 岡村 健　2012　4p　（福岡南R. C.会報）

◎「『故郷：ふるさと』～柳の下のどじょう？」　

 岡村 健　2012　6p　（福岡南R. C.会報）

上記申込先：ロータリー文庫  

〒105-0011　
東京都港区芝公園2-6-15　黒龍芝公園ビル3Ｆ
TEL(03)3433-6456　FAX(03)3459-7506 　　　　　　

開館
午前10時〜午後5時
休館
土・日・祝祭日http://www.rotary-bunko.gr.jp

 深く哀悼の意を表し御冥福を祈ります
板倉  醇幸（東京国立RC）
2013年8月15日逝去（享年76歳）
1989年6月21日入会
2012−13年度　クラブ会長
マルチプル・ポール・ハリス・フェロー
米山功労者

品川  正治（東京新橋RC）
2013年8月29日逝去（享年89歳）
1987−88年度　クラブ会長
ポール・ハリス・フェロー
米山功労者（3回）

小山  國治 （東京調布むらさきRC）
2013年9月7日逝去（享年88歳）
1990年11月8日入会
1994−95年度　クラブ会長
2005−06年度　創立15周年実行委員長
ポール・ハリス・フェロー、ベネファクター
米山功労者（4回）

足立　至 （東京西RC）
2013年9月22日逝去（享年86歳）
1970年5月8日 入会
2004−05年度　クラブ副会長
米山功労者マルチプル、ポール・ハリス・フェロー、
ベネファクター

 米山功労者ご紹介              ご協力を感謝いたします

亀岡　成幸君 東京銀座 2013.8.1 5
河辺　美奈子君 東京銀座 2013.8.1 5
菅沼　安嬉子君 東京銀座 2013.8.1 7
木村　準君 東京京浜 2013.8.7 4
吉田　雅晴君 東京世田谷南 2013.8.7 22
芦田　多喜男君 東京蒲田 2013.8.8 4
遠藤　英嗣君 東京蒲田 2013.8.8 1
加藤　進弘君 東京蒲田 2013.8.8 5
古木　謙三君 東京世田谷南 2013.8.14 7
菅野谷　信宏君 東京蒲田 2013.8.22 12
大槻　哲也君 東京中央 2013.8.23 4
新家　玄千君 東京南 2013.8.26 4
名取　秀雄君 東京三鷹 2013.8.26 6
宮崎　陽市郎君 東京三鷹 2013.8.26 3
安藤　明義君 東京立川 2013.8.27 5
磯部　弘志君 東京立川 2013.8.27 3
田中　宏明君 東京立川 2013.8.27 6
坂西　剛君 東京羽田 2013.8.29 1
齊藤　司享君 東京田園調布緑 2013.8.29 3
瀬戸　正道君 東京田園調布緑 2013.8.29 2
土屋　肇君 東京中央 2013.8.30 1

　ポール・ハリス・フェローご紹介  ◎はマルチプル
ご協力を感謝いたします

◎ 西澤　民夫君 東京赤坂 ８月
◎ 金指　潔君 東京銀座 ８月
◎ 関谷　辰延君 東京中央 ８月
◎ 森田　光一君 東京大森 ８月
◎ 榎本　宏太郎君 東京三鷹 ８月
◎ 磯部　弘志君 東京立川 ８月

　新ベネファクターご紹介      ご協力を感謝いたします

佐藤　祐治君 東京芝 ８月
坂本　幸政君 東京蒲田 ８月
萩生田　政由君 東京多摩グリーン ８月
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★国際ロータリー第 2750 地区出席報告（8 月分）★
District 2750 Membership Attendance Report August 2013
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東 京 八 王 子
東 京 町 田
東 京 日 野 
東 京 八 王 子 西
東 京 町 田 ・ 中 
東 京 八 王 子 東
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東 京 国 立 白 う め
東 京 府 中
東 京 調 布
東 京 多 摩
東 京 狛 江 
東 京 稲 城 
東 京 武 蔵 府 中
東 京 た ま が わ 
東京多摩グリーン
東京調布むらさき
東 京 i シ テ ィ
Guam 
Saipan 
Tumon Bay 
Northern Guam  
Pohnpei 
Palau  
Guam-Sunrise
Truk Lagoon

4
4
3
4
3
3
3
4
3
3
3
4
4
3
3
4
3
3
3
3
3
3
3
3
4
3
4
4
4
3
3
4
3
5
4
4
4
3
4
4
4

83.61 
66.71 
81.33 
79.43 
80.77 
95.24 
82.86 
76.88 
81.00 
82.70 
75.44 
94.60 
97.80 
97.12 
70.10 
69.70 
96.93 
91.25 
86.60 
76.00 
85.00 
73.61 
75.48 
87.08 
85.87 
71.43 
73.33 
89.43 
86.30 
77.38 
84.11 
86.34 
83.33 
52.00 
60.14 
44.43 
60.34 
40.00 
60.00 
63.00 
45.00 

55
51
33
83
32
18
61
22
27
24
38
99
34
40
38
51
45
86
26
47
52
24
23
56
64
21
28
29
52
27
33
82
20
71
35
78
29
16
17
27
15

58
52
35
83
32
21
62
25
28
25
38
99
34
44
38
50
47
87
26
50
52
24
23
56
68
21
28
29
53
28
35
82
20
71
37
79
29
15
17
25
15

3
1
2
0
0
3
1
3
1
1
0
0
0
4
0
－1
2
1
0
3
0
0
0
0
4
0
0
0
1
1
2
0
0
0
2
1
0
－1
0
－2
0

東 京 南
東 京 芝
東 京 新 橋
東 京 赤 坂
東 京 み な と
東 京 レ イ ン ボ ー
東 京 麻 布
東 京 銀 座
東 京 日 本 橋
東 京 築 地 
東 京 日 本 橋 東
東 京 中 央
東 京 日 本 橋 西
東 京 銀 座 新 
東京シティ日本橋
東 京 中 央 新
東 京 羽 田
東 京 品 川
東 京 大 森
東 京 品 川 中 央
東 京 大 井
東 京 田 園 調 布
東 京 港 南
東 京 大 崎
東 京 蒲 田
東 京 京 浜
東 京 田 園 調 布 緑
東 京 マ リ ー ン
東 京 白 金
東 京 高 輪
東 京 西
東 京 城 西
東 京 西 南
東 京 原 宿
東 京 杉 並
東 京 神 宮
東 京 恵 比 寿
東 京 広 尾
東 京 渋 谷
東 京 六 本 木
東 京 世 田 谷
東 京 目 黒
東 京 成 城
東 京 世 田 谷 南
東 京 城 南
東 京 山 の 手
東 京 成 城 新
東 京 青 山
東 京 自 由 が 丘
東 京 世 田 谷 中 央
東 京 米 山 友 愛
東京米山ロータリーEC2750

4
3
3
4
3
3
3
3
3
3
3
4
3
4
3
3
3
4
4
3
3
4
4
4
3
3
3
4
3
2
4
2
3
3
4
2
3
3
3
3
3
4
3
3
4
3
4
2
4
2
2
5

69.95 
92.92 
82.39 
69.00 
83.33 
70.37 
71.10 
73.33 
81.46 
77.20 
83.45 
63.00 
90.00 
82.60 
78.57 
70.80 
79.07 
75.88 
90.55 
85.44 
69.00 
77.36 
79.69 
73.85 
94.70 
74.24 
76.25 
61.11 
78.90 
71.43 
76.45 
67.69 
75.18 
73.56 
70.28 
75.00 
79.20 
75.00 
75.55 
75.00 
91.38 
87.83 
70.50 
74.67 
51.00 
84.34 
78.65 
73.50 
67.34 
96.43 
61.30 
89.60 

189
81
53
37
47
27
18
160
187
66
47
206
38
60
42
41
43
53
45
46
22
48
18
29
60
23
28
11
27
21
158
67
49
24
36
32
105
14
34
51
53
41
24
95
39
60
41
29
19
16
30
26

193
80
52
37
47
27
18
160
189
70
49
207
39
63
41
41
43
53
46
46
22
48
19
32
62
23
30
11
30
20
158
67
51
24
36
32
106
16
34
51
53
41
25
95
39
66
41
29
19
16
31
26

4
－1
－1
0
0
0
0
0
2
4
2
1
1
3
－1
0
0
0
1
0
0
0
1
3
2
0
2
0
3
－1
0
0
2
0
0
0
1
2
0
0
0
0
1
0
0
6
0
0
0
0
1
0

千代田グループ
銀座・日本橋グループ
京浜グループ
山の手東グループ
山の手西グループ

77.01 
77.82 
77.68 
74.29 
77.21 

多摩南グループ
多摩中グループ
多摩東グループ
P B グループ

平 均 出 席 率

80.54 
84.52 
82.46 
53.11 

76.84   

 （PBGを除く） 

　今月は職業奉仕月間です。私の職業、形成外科の医者と
いう観点から「職業奉仕をしやすい仕事」に従事している
ことを再確認できました。
　私がロータリーに入会したのは、ちょうど25年前です
が世界でポリオ撲滅運動の始まった年で、“職業奉仕（？）”
という表現の分からないままロータリーのプロジェクト
に参加していたのもポリオ撲滅の活動であったことを思

い出します…。ガバナーメッセージの英訳担当として5
年になりますが、ガバナーのメッセージを見るたびにロー
タリーの奥深さを実感し、そして今も職業奉仕活動を継続
しています。
　ガバナー月信10月号を是非ご一読いただき、皆様の職
業奉仕にお役立て下さい。
 公共イメージ委員会・ガバナー月信（年次報告書）小委員会  委員 アンドリュー・ウォン （東京南 RC）


